* ZITTING VAN MAANDAG 28 FEBRUARI 2011
ONTSLAG GEMEENTERAADSLID
De gemeenteraad nam kennis van het ontslag van Petra Staes als gemeenteraadslid namens het Vlaams Belang. Haar ontslag is definitief na de ontvangst van de kennisgeving door de voorzitter van de gemeenteraad (cf. artikel 15 van het gemeentedecreet). Mevrouw Staes heeft een dienstanciënniteit van 8 jaar opgebouwd. Zij werd voor de eerste maal aangesteld als gemeenteraadslid namens het Vlaams Blok, in vervanging van Edgard Huybens, in de gemeenteraad van 27 januari 2003. Bij de verkiezingen van 2006 werd zij opnieuw verkozen namens het Vlaams Belang. Haar aanstelling en beëdiging vonden plaats in de gemeenteraad van 29 januari 2007. In 2009 was zij om medische redenen enige tijd (vanaf 27 april tot 28 september) verhinderd om als raadslid te zetelen.
AANSTELLING EN EEDAFLEGGING NIEUW GEMEENTERAADSLID

Artikel 16 van het gemeentedecreet formuleert de procedure voor de opvolging van een ontslagnemend gemeenteraadslid. De eerstvolgende opvolger (nr. 4) op de lijst van verkozenen van het Vlaams Belang, Etienne Brys, is bereid om mevrouw Petra Staes op te volgen en het mandaat van gemeenteraadslid op te nemen. Hij voldoet nog steeds aan de verkiesbaarheidsvoorwaarden en bevindt zich overeenkomstig artikel 11 van het gemeentedecreet niet in één van de gevallen van onverenigbaarheid.

De heer Etienne Brys legde in openbare vergadering de wettelijke eed af in de handen van de voorzitter van de gemeenteraad, Patrick Vermeulen: Ik zweer de verplichtingen van mijn mandaat trouw na te komen.
De raad nam kennis van zijn aanstelling.
De Vlaamse Regering wordt binnen de twintig dagen in kennis gesteld van deze nieuwe beëdiging, via de elektronische mandatendatabank.

BRANDWEERHERVORMING OPZ WAASLAND
De raad keurde de gewijzigde overeenkomst van de Operationele Prezone Waasland (*) in het kader van de nakende brandweerhervorming goed. Het actieplan dat door de gemeenteraden van de betrokken gemeenten werd goedgekeurd, maakte het voorwerp uit van onderhandelingen met de FOD Binnenlandse Zaken. Deze hebben geleid tot een voorstel van budgetoptimalisatie, dat resulteerde in de voorliggende overeenkomst, die op 13 januari 2011 door de minister van Binnenlandse Zaken, Annemie Turtelboom, werd goedgekeurd.
De nieuwe overeenkomst impliceert dat de OPZ Waasland aanspraak kan maken op een budget van 420 448 euro (i.p.v. 420 944,53 euro).

(*) G.R. 27.09.2010: goedkeuring ontwerpovereenkomst / G.R. 25.10.2010: goedkeuring definitieve overeenkomst / maken deel uit van deze zone: Beveren als vertegenwoordigende gemeente, Kruibeke, Sint-Gillis-Waas, Sint-Niklaas, Stekene, Waasmunster en Temse.
VERGOEDINGEN MONITOREN ACTIVITEITEN JEUGDDIENST
De gemeenteraad stemde in met de aangepaste tarievenstructuur voor het vergoeden van de monitoren bij activiteiten van de gemeentelijke Jeugddienst.

	Monitoren
	Tarieven
G.R. 26.02.07
	Voorwaarden
2007
	Tarieven
G.R. 28.02.11
	Voorwaarden
2011

	Telkens voor een maximum van 9 uren per dag/per medewerker met een maximum van 76 uren per 2 weken/per medewerker

	Grabbelpas, pretcamionette en andere jeugdactiviteiten
	Tarief 1: 11,00 euro/u.
Tarief 2:   7,50 euro/u.


Tarief 3:   4,50 euro/u.
	Pedagogisch diploma
Attest animator of min. 18 jaar en 2 jaar ervaring in jeugdwerk
Min. 16 jaar
	
Tarief 1: 7,50 euro/u.


Tarief 2: 4,50 euro/u.

	
Attest animator of pedagogisch diploma/
getuigschrift (*)
Zonder attest noch diploma, min. 16 jaar

	Speelpleinwerking
	Tarief 1: 27 euro/dag
Tarief 2: 20 euro/dag
Tarief 3: 13 euro/dag
	Attest animator
Stage
Geen attest
	Tarief 1: 27 euro/dag


Tarief 2: 20 euro/dag

Tarief 3: 13 euro/dag
	Attest animator of pedagogisch diploma/
getuigschrift (*)
Stage of pedagogische opleiding volgend
Geen attest noch diploma


	Monitoren
	Tarieven
G.R. 26.02.07
	Voorwaarden
2007
	Tarieven
G.R. 28.02.11
	Voorwaarden
2011

	Telkens voor een maximum van 9 uren per dag/per medewerker met een maximum van 76 uren per 2 weken/per medewerker

	Clubhuis/tienerwerking
	Per activiteit: 13 euro
	/
	/
	/

	Vrijwilligers voor socio-culturele of sport-activiteiten
	
Max. 27 euro/dag
Max. 1 094 euro/jaar

	/
	Geïndexeerde bedragen
Max. 30,82 euro/dag
Max. 1 232,92 euro/jaar
	/

	Deze vergoeding dekt alle onkosten, inclusief deze voor verplaatsingen


(*) Voorbeelden pedagogische opleiding: onderwijs, jeugdzorg, orthopedagogie...
ONDERHOUD EN VERNIEUWING BESTRATINGEN, VOETPADEN…
Er werd goedkeuring verleend aan de opdracht tot onderhoud en vernieuwing van bestratingen en voetpaden in 2011. De gunning gebeurt via een onderhandelingsprocedure. De voorwaarden zijn vervat in het bijzonder bestek (goedkeuring in G.R. 02.03.2009), dat een mogelijke verlenging van de opdracht voorziet mits akkoord van de aannemer (bvba Verbruggen uit Temse), die bereid moet worden gevonden om zijn prijzen te handhaven (cf. wetgeving overheidsopdrachten). De financiering gebeurt via een lening. Het investeringsbudget 2011 voorziet een bestedingsbedrag van 625 000 euro.

WERKEN AAN KWS-VERHARDINGEN EN BETONPLATEN
De raad ging akkoord met onderhouds- en herstellingswerken werken aan KWS-verhardingen en betonplaten in 2011. De gunning wordt voorzien via een onderhandelingsprocedure. De voorwaarden zijn vervat in het bijzonder bestek (goedkeuring in G.R. 02.03.2009), dat een mogelijke verlenging van de opdracht voorziet mits akkoord van de aannemer (Simons Gebr. nv Wegenbouw uit Antwerpen), die bereid moet worden gevonden om zijn prijzen te handhaven (cf. wetgeving overheidsopdrachten). De financiering gebeurt via een lening. Het investeringsbudget 2011 voorziet een bestedingsbedrag van 625 000 euro.

BRANDWEER
De gemeenteraad stemde in met de aankoop van een nieuwe industriële autopomp inclusief twee pompen, met een grote capaciteit voor zware bluswerken. Geraamde kostprijs: 450 000 euro. Gunning van deze opdracht via een algemene offerteaanvraag.
De gemeenteraad keurde eveneens volgende aankopen goed ten behoeve van de gemeentelijke vrijwillige brandweer: 1 hydraulische vijzel, 2 professionele kettingzagen en 1 draagbare monitor. Geraamd kostenplaatje: 13 500 euro. Deze opdracht wordt gegund via een onderhandelingsprocedure.

CVO TEMSE
De raad aanvaardde definitief de schenking van een flitsinstallatie en Adobe Lightroomlicenties voor labo 5, ter waarde van 6 282 euro, door de firma Multimedi vzw uit Lummen, aan het CVO Temse. Multimedi voorzag dit materieel in functie van de in het CVO georganiseerde cursussen Netwerktechnicus, in samenwerking met CEVORA en de VDAB. De schenking wordt vastgelegd in een schenkingsformulier.

AANKOOP MILIEUVRIENDELIJK DIENSTVOERTUIG
De aanschaf van een gesloten milieuvriendelijke bestelwagen (voor verschillende diensten), die voldoet aan een ecoscore van minder dan 105 gram CO2-uitstoot per km, werd goedgekeurd. De aankoopprijs wordt geraamd op een bedrag van 20 000 euro, btw 21 % inbegrepen. De financiering gebeurt met eigen middelen, die werden ingeschreven in het investeringsbudget 2011. Een onderhandelingsprocedure zal worden opgestart.

VERVANGING LID NAMENS VLAAMS BELANG IN COMMISSIES GEMEENTERAAD
Het ontslag van Petra Staes als gemeenteraadslid impliceert ook haar vervanging binnen de gemeenteraadscommissies, waarvan zij deel uitmaakte. De gemeenteraad nam kennis van het ontslag van mevrouw Staes, met onmiddellijke ingang, als lid namens het Vlaams Belang, van de commissies Jeugd en Welzijn en Algemeen Beleid, waarvan zij respectievelijk deel uitmaakte sedert 29 januari 2007 en 2 maart 2009. De raad besliste om haar in beide commissies te vervangen door haar opvolger in de gemeenteraad, Etienne Brys.
VERGOEDING VOOR GEVEN VAN ZWEMLESSEN
Bij gemeenteraadsbeslissing van 31 januari 2011 werden in het retributiereglement op het gebruik van het gemeentelijk zwembad nieuwe tarieven ingelast voor private zwemlessen, duolessen, groepslessen en watergewenning voor kinderen. Een volgende stap is het bepalen van de vergoeding voor de lesgevers/-geefsters. Op basis van de verloningstabel van BLOSO voor sporttechnisch gekwalificeerde occasionele medewerkers en rekening houdend met de tarieven in de specifieke sector van het private zwemonderricht, besliste de raad om met ingang van 1 januari 2011 de vergoeding voor het geven van private zwemlessen vast te stellen op een brutobedrag van 20 euro per uur (niet te indexeren).
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